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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAJAMARCA
CREADO CON LEY N° 29626 — UNIDAD EJECUTORA 309

GOBIERNO REGIONAL
A

CAJAMARC

CUADRO DEFINITIVO DEL PROCESO DE EVALUACION DE ASCENSO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L N° 276

I.E.I N° 016 "SARA MACDOUGALL" - CAJAMARCA - COD. PLAZA: 1161112021M2 (AA)

EVALUACION CURRICULAR N
N° APELLIDOS NOMBRES = TOTAL CONF:;((E:II\E/IE;:NI?I'EOSY ENTREVISTA | DESEMPENO | PUNTAIE | (oo pvacIiON
FORMACION TIEMPO DE
CAPACITACIONES MERITOS APTITUDES PERSONAL LABORAL FINAL
EDUCATIVA SERVICIO
1 [CABANILLAS SOLON SANTOS JUANA 10 7 5 0 22 16 10 15 63 CALIFICA
2 |cHAVEZ vasQuEz ROGER EDINSON 10 7 5 0 22 15.5 9 15 61.5 CALIFICA

EL COMITE
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANO DEL BICENTENARIO DEL PERU: 200 ANOS DE INDEPENDENCIA”

GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAJAMARCA
CREADO CON LEY N° 29626 — UNIDAD EJECUTORA 309

GOBIERNO REGIONAL
A

CAJAMARC

CUADRO DEFINITIVO DEL PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L N° 276

I.E. CEBA "NUESTRA SENORA DE LA MERCED" - CAJAMARCA - COD. PLAZA: 11944182218M6 (TE)

EVALUACION CURRICULAR

PRUEBA DE

APELLIDOS NOMBRES ToTAL|coNOCIMIENTOS v| ENTREVISTA | DESEMPENO | PUNTAJE | (b cpoy s cion
FORMACION | ¢ pacitaciones | ToP0 B | vieriTos APTITUDES PERSONAL | LABORAL FINAL
EDUCATIVA SERVICIO
PASCUAL SAENZ HILDA ANITA 10 7 5 0 22 185 10 15 65.5 CALIFICA

EL COMITE




