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DATCS PEASONALES

t APELLIDOT:

3. DNI¡

4. tNTlruclóx rouclflvl:

5. LUGAR/DI'TRITO/PROVINCIA:

6. EÍCALA MAGISTERIAL:

7. ,ORNADAS LABORAL:

9. NOTELEFONO:

to. DIRECC!óN:

II. TIPO DE ÍANGRE:

12. AFIL¡AC¡óU lrp/ ONp:

2. NOMBREI COMPLETO$:

8. CORREO ELECTRóNICO:



MI¡¡SIERIO DE EDUCAC¡ó'I
6o(Jrf:-rlNo flEG¡or.¡AL c-l\J-ArlrAftc.ir

olREcctór{ Rf,ator{A! o€ EDUc^cú calA AncA

Unpo ot Qsnón §oucarua foca. Catamanca
RER-.tóó - 2OO9 - GR. Crt¡ / P.

"Año del Buen Servicio al Ciudadano"

DECI-APACICN JUAADA

Yo...........
Nacido (a) el dia. .mes... ano

Provincia de..... .. . ..... Departamento de... ... .....
Con residencia Legal y actual en... .

Con plenirud de mis facultades mentales, DECLARO BAJO JURAMENTO que me
encuentro en perfecto estado de salud y no adolezco de enfermedad infecto contagiosa
alguna, además mantengo una conducta, intachable y no poseo antecedentes penales ni
judiciales, además DECLARO BAJO JURAMENTO QUE:

De la presente Declaración Jurada, asumo toda responsabilidad bajo la Ley N' 27444, Ley
del procedimiento Administrativo General.

Cajamarca .de .de 201......

Firma

a:''I
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"Año de la consolidación del Mar de Grau"

NEQUISITOS PANA LA CARPETA ESCALAFONARIA,

SEGÚN B.irf N. 563.20I5.MrNEDU. AÑO 2016

sf,ggro
fluficron E rrrEftfl frcfroron

PER$Ol¡mr

t

a) Boleta de datos personales (Teléfono, dirección actualizaday otros datos familiares).

b) Copia de DM o cirmé de extranjeria-

c) Copia del Documento Nacional de Identidad de los hijos.

d) Copia de la pa¡lda de nacittento de los hijos.

e) Copia del Documento Nacional de Identidad del conyugue o conüviente.

f) Copia de la partida de mátrimonio.

B) Constancia notarial de conüvencia.

h) Declaración jurada simple que seÍrale, Que no cueuta con antecedentes penales, policiales y tener

buen estado de salud.

i) Declaración jurada de bienes y rentas (Solo cuando asumen fuuciones de funcionarios y/o

Servidores que manejarr fondos del Estado).

j) Resolución de discapacidaá emitida por CONADIS.

k) Copia de autogenerado de ESSAIUD.

r:
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Docu
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f,gEro tt
,ITUNGION NCINDEMIOM

(roRmfrerorl)
a) Copia del tífirlo Profesional pedagógico y/o Titlllo de segunda espeaaidad en educación (registrado).

b) Copia de título profesional no pe¡1egógtrco.

c) Copia del duplicado de tihlo y/o grado (registrado).

d) Tíh:lo de profesional técnico.

e) Copia de los eshrdios y/o grado de maestria o doctorado.

f) Copia del grado académico, Bachiller y de igual naturaleza.

g) Copia de los estudios de especialización, diplomados (mínima 200 horas)

h) Capacitaciones, aetu¡li'2.a¿iS1¡ dscente y otros (minima 100 horas y en los OS últimos años)

i) Constancias de figurar en el Regisho Nacional de Docentes Bilingües de lenguas originarias del Pe¡i

j) Colegiatura en eI Colegio de Profesores del Peni (')

k) Producción intelectual de acuerdo con la normatiya expresa (regisko en INDECOPI, depósito legal en la

Biblioteca Nacional)

I) Producción intelectual de documentos que acrediten habe¡ ciesarrollado ideas, procesos, estrategias para un

cambio en las prácticas educativas (innovaciones educativas)

m) Copia del certificado de educación secundaria.

(.) De conformiclad aI numeral 3 7.2 del articulo 37 del Reglamento dc la Ley ¿le Reforma Magistcrial, cl mismo que queda

en suqreruo de acuc¡do a lo dispuesto cn la Décima Disposición Complemcntaria Trarsibria del Reglamento de la Lcy

- DS N'004-20I3-ED, en tanto no €xista un pronuncianiento definitivo de la instancia judicial compctente, que

y''

1ü
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sf,ggro ttI
INGRCÍO O RCINGRCÍO

a) Copia de resolución de nombramiento.

b) Copia de resolución de reingreso.

c) Copia de resoluciones de conkatos personales en eI Sector Educación

d)Coptade resolución de término de contuato personal.

e) Copia de resoluciones de reconocimiento de efecto de pago.

t!.'

l,1l
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TRNYCETORIÍI TÍIBORRT

a) Resoluciones de designación.

b) Resoluciones de destaque.

c) Resoluciones de n¡tación.

d) Resoluciones de encargo.

e) Resoluciones de reasignación.

f) Resoluciones de permuta.

g) Resoluciones de ascenso.

h) Resoluciones de transferencia.

i) Evalu aciones de desempeño.

j) Copia de otras resoluciones por desplazatriento de personal (o)

(') Rasoluciones de reubicación del person¿l adminisbaüvo que fueron ranbicados como docentes en el

marco de Ia ley No 27803.

(')Resoluciones de incorporación de auxiüa¡es de educación aI cargo de profesorcs, antes de la vigencia de la

L€y de Reform¿ M¿gisteriáI.

(.)Resoluciones de incorporación de Ios profesores nornbrados interin¿mente, arrtes de la ügencia de lalr-y

de Reforma tr4agisterial

(')Resoluciones de incoryoración de los profesores que provernon delalny No 24029 y se incorporaron a Ia

Ley No 29062, Iry que modifica Ia ley del Profesorado en 1o referido a la Carrera Hiblica Magisterial.

-É1
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N'IGNNCIONE' E INCETIYO' TEfiIPOITNTE'.

RCTENCIONE' 
'UDIO¡AtC' 

Y FNGO§ INDCTTIDOg

a) Resoluciones de i¡rcentivo por excelencia profesional.

b) Resoluciones de incentivo desempeño destacado.

c) Resoluciones de incenfivos de postgrado.

d) Resoluciones por asignación por tiempo de servicio.

e) Resoluciones de subsidio por luto - sepelio.

f) Resoluciones de retenciones judiciales, pagos indebidos, créditos devengados.

8) Resolución de bontficación familtat

h) Resolución de bonlficacíón personal.

f:,pfi

"A-ño de la consolidación del Mar de Grau"
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sf,ggro VI
RCTINO Y RCGIMEN ¡}CN$IONNRIO

(.) Para e1 caso de personal docente, se coruidera el tiempo de servicios anterior a Ia vigencia de la Ley No

29944, de conformidad con lo dispuesto en la ley No 24029 olaley 29062

f,T

a) Resoluciones de renuncia.

b) Resolución de retiro por no haber aprobado la evaluación de desempeño docente.

c) Resolución de cese por limite de edad.

d) Resoiución de cese por íncapacidadpermanente.

e) Resolución de cese por fallecimiento.

f¡ Resolución deincorporación aldecreto teyNo 20530.

B) Resolución de compensación por tiempo de servicios.

h) Resolución de pensión provisional y pensión definifiva.

i) Resolución de acumulación de años de formacíónprofesional (')

j) Resolución de reconocimiento de fiempo de servicios (')

k) Resolución de otorgamiento de pensión de sobreüviente.

l) Constancia de afiliaciónylo desafiliación a la AFP.

m) Constancias de pago de remuneraciones y descuento.

n) Declaración jwada de pefienecer al Sisiema Nacional de Pensiones.
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sf,ggro tt
PRCMIO' Y EÍTIÍNUIo'

a) Resoluciones por Palmas Magisteriales.

b) Resoluciones pot agtadecimienfo.

c) Resoluciones por felicitación.

d) Resoluciones de los viajes de estudio, becasylo pasantTas dentro y fuera del país.

-4l
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f,Egro trt

'RNG¡ONEÍ

a) Resoluciones de amonestaciones escritas.

b) Resoluciones de suspensión.

c) Resoluciones de cese temporal.

d) Resoluciones de desfifución.

e) Resoluciones de condenapenal.

f1 Resoluciones de inhabthÍación p aru ejercer fu nción pubhca.

B) Resolución denultdad de sanción.

h) Resolución de modificación de sanción.

i) Resolución derattficación de sanción.

j) Resolución de recursos administrativos.

rh
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1) Resoluciones de licencia con goce de remune¡aciones,

a) Por incapacidad ternporal.

b) Por matemidad, patemidad, adopciórl.

c) Por siniestros.

d) Por fallecimiento de1cónyuge, padres, hijos.

e) Por estudios de postgrado, especialización o perfeccionarniento, pot capa.itaciín orgorizada o

autorízadas por el MINEDU o por los Gobiernos Regionales.

Q Por asumir representación ofrcial del Estado Peruano.

g) Por citación expresa, judicial, militar o policial.

h) Por representación sindical y por desemperio de cargo de consejero regional o regidor municipal.

2) Resoluciones de ücencia sin goce de remuneraciones,

a) Por motivos parficulares.

b) Por capacítación no oficializada.

c) Por enfermedad grave del padre, cónyuge, conüvienle reconocido judicialmente o hijos.

d) Por desempeño de funciones púbücas, por elección, cargos prlblicos rentados, cargos politicos o de

co¡fianza.

3) Resoluciones de vacaciones (')

f) 'E articulo 146' del D.S. No 004-2013-ED est¿blecc que.

b) EL profesor qate labora en tas Areas de C.estión Institucional, Formacior Docente o Lmovación e

ilvestigacióa goza de tr€inta (30) dias de vacaciones anuales remuneradas.
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f,ggro X
OTRO'

a) Resoluciones de instauración de Proceso Administrativo Disciplinario

b) Certificados de trabajo de otras instituciones públicas y privadas.

c) Resoluciones de integrar comisiones denfro del sector.

d) Resolución de separación preventiva o de retiro.

e) Ficha Escalafonaria (ficha personal)


