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DATOS PFDSONALES

1. APELLIDOS:
2. NOMBRES COMPLETOS:
3. DN

4. INTITUCION EDUCATIVA:

5. LUGAR/DISTRITO/PROVINCIA:
6. ESCALA MAGISTERIAL:
7. JORNADAS LABORAL:

8. CORREO ELECTRONICO:

9. N° TELEFONO:
10. DIRECCION:
11. TIPO DE SANGRE:

12. AFILIACION AFP/ ONP:

FOTO TAMANO CARNET
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DECLADRACION JURADA
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Con plenitud de mis facultades mentales, DECLARO BAJO JURAMENTO que me
encuentro en perfecto estado de salud y no adolezco de enfermedad infecto contagiosa
alguna, ademas mantengo una conducta, intachable y no poseo antecedentes penales ni
judiciales, ademas DECLARO BAJO JURAMENTO QUE:

............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................

............................................................................................................

De la presente Declaracién Jurada, asumo toda responsabilidad bajo la Ley N°® 27444, Ley
del procedimiento Administrativo General.

Cajamarca................. e, de 201......

Huella digital
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REQUISITOS PARA LA CARPETA ESCALAFONARIA,
SEGUN R.M N° 563-2015-MINEDU - ANO 2016

SECCION

FIUACION E IDEATIFICAGION
- PERSOMAL

a) Boleta de datos personales (Teléfono, direccién actualizada y otros datos familiares).

b) Copia de DNI o carné de extranjeria.

c) Copia del Documento Nacional de Identidad de los hijos.

d) Copia de la partida de nacimiento de los hijos.

e) Copia del Documento Nacional de Identidad del conyugue o conviviente.

f) Copia de la partida de matrimonio.

g) Constancia notarial de convivencia.

h) Declaracion jurada simple que sefiale: Que no cuenta con antecedentes penales, policiales y tener
buen estado de salud.

i) Declaracién jurada de bienes y rentas (Solo cuando asumen funciones de Funcionarios y/o
Servidores que manejan fondos del Estado).

j) Resolucién de discapacidad emitida por CONADIS.

k) Copia de autogenerado de ESSALUD.

1) Documento oficial que acredite ser miembro de las Fuerzas Armadas
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SECCION 11

SITUACION ACADREMICH

(FORMACION)

Copia del titulo Profesional pedagogico y/o Titulo de segunda especialidad en educacién (registrado).

Copia de titulo profesional no pedagégico.

Copia del duplicado de titulo y/o grado (registrado).

Titulo de profesional técnico.

Copia de los estudios y/o grado de maestria o doctorado.

Copia del grado académico: Bachiller y de igual naturaleza.

Copia de los estudios de especializacién, diplomados (minima 200 horas)

Capacitaciones, actualizacion docente y ofros (minima 100 horas y en los 05 ultimos afios)

Constancias de figurar en el Registro Nacional de Docentes Bilingiies de lenguas originarias del Perti.
Colegiatura en el Colegio de Profesores del Peru (*)

Produccién intelectual de acuerdo con la normativa expresa (registro en INDECOFI, deposito legal en la
Biblioteca Nacional)

Produccién intelectual de documentos que acrediten haber desarrollado ideas, procesos, estrategias para un
cambio en las practicas educativas (innovaciones educativas)

Copia del certificado de educacion secundaria.
(*) De conformidad al numeral 37.2 del articulo 37 del Reglamento de 1a Ley de Reforma Magisterial, el mismo que queda
en suspenso de acuerdo a lo dispuesto en la Décima Disposicién Complementaria Transitoria del Reglamento de la Ley

— DS N° 004-2013-ED, en tanto no exista un pronunciamiento definitivo de la instancia judicial competente, que

— TCSUCIvAa id-S COTITOVETSIAS CXISICIILCS.
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“Afio de la consolidacidn del Mar de Grau”

SECCION 11

INGRESO O REIMNGRESO

a) Copia de resolucién de nombramiento.

b) Copia de resolucion de reingreso.

c) Copia de resoluciones de contratos personales en el Sector Educacion.
d) Copia de resolucion de término de contrato personal.

e) Copia de resoluciones de reconocimiento de efecto de pago.
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SECCION 1V

TRAYECTORIA LABORAL

a) Resoluciones de designacion.

b) Resoluciones de destaque.

c) Resoluciones de rotacién.

d) Resoluciones de encargo.

€) Resoluciones de reasignacion.
f) Resoluciones de permuta.

g) Resoluciones de ascenso.

h) Resoluciones de transferencia.
i) Evaluaciones de desempefio.

j) Copia de otras resoluciones por desplazamiento de personal (*)

(*) Resoluciones de reubicacion del personal administrativo que fueron reubicados como docentes en el
marco de laley N° 27803.

(*)Resoluciones de incorporacién de auxiliares de educacion al cargo de profesores, antes de la vigencia dela
Ley de Reforma Magisterial.

(*)Resoluciones de incorporacién de los profesores nombrados interinamente, antes de la vigencia de 1a Ley
de Reforma Magisterial.

(*)Resoluciones de incorporacién de los profesores que provenian de la Ley N° 24029 y se incorporaron a la

Ley N°29062, Ley que modifica la ley del Profesorado en lo referido a la Carrera Publica Magisterial.
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SECCION V

ASIGNACIONES € INCETIVOS TEMPORALES,
RETENCIONES JUDICIALES Y PAGOS INDEBIDOS

a) Resoluciones de incentivo por excelencia profesional.

b) Resoluciones de incentivo desempefio destacado.

c) Resoluciones de incentivos de postgrado.

d) Resoluciones por asignacion por tiempo de servicio.

€) Resoluciones de subsidio por luto — sepelio.

f) Resoluciones de retenciones judiciales, pagos indebidos, créditos devengados.
) Resolucién de bonificacion familiar.

h) Resolucion de bonificacion personal.
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SECCION VI

RETIRO Y REGIMEN PENSIONARIO

a) Resoluciones de renuncia.

b) Resolucién de retiro por no haber aprobado la evaluacion de desempefio docente.
c) Resolucion de cese por limite de edad.

d) Resolucion de cese por incapacidad permanente.

e) Resolucion de cese por fallecimiento.

f) Resolucion de incorporacion al decreto Ley N° 20530.

g) Resolucién de compensacion por tiempo de servicios.

h) Resolucion de pension provisional y pension definitiva.

i) Resolucion de acumulacion de afios de formacién profesional (¥)
j) Resolucién de reconocimiento de tiempo de servicios (*)

k) Resolucion de otorgamiento de pensidn de sobreviviente.

1) Constancia de afiliacion y/o desafiliacion a la AFP.

m) Constancias de pago de remuneraciones y descuento.

n) Declaracion jurada de pertenecer al Sistema Nacional de Pensiones.

() Para el caso de personal docente, se considera el tiempo de servicios anterior a la vigencia de 1a Ley N°

29944, de conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 24029 ola Ley 29062
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SECCION VII

PREMIOS Y ESTIMULOS

a) Resoluciones por Palmas Magisteriales.
b) Resoluciones por agradecimiento.

c) Resoluciones por felicitacion.

d) Resoluciones de los viajes de estudio, becas y/o pasantias dentro y fuera del pais.
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SECCION VIII

SANCIONES

a) Resoluciones de amonestaciones escritas.

b) Resoluciones de suspension.

¢) Resoluciones de cese temporal.

d) Resoluciones de destitucion.

e) Resoluciones de condena penal.

f) Resoluciones de inhabilitacién para ejercer funcién publica.
) Resolucion de nulidad de sancién.

h) Resolucion de maodificacion de sancion.

1) Resolucidn de ratificacion de sancion.

j) Resolucion de recursos administrativos.
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SECCION IX

UCENCIAS Y VACACIONES

1) Resoluciones de licencia con goce de remuneraciones:

®

) Por incapacidad temporal.

=

) Por maternidad, paternidad, adopcion.

g

) Por siniestros.

(=%

) Por fallecimiento del conyuge, padres, hijos.

e) Por estudios de postgrado, especializacion o perfeccionamiento, por capacitacidén organizada o

autorizadas por el MINEDU o por los Gobiernos Regionales.

f) Por asumir representacion oficial del Estado Peruano.
g) Por citacién expresa, judicial, militar o policial.
h) Por representacion sindical y por desempefio de cargo de consejero regional o regidor municipal.
2) Resoluciones de licencia sin goce de remuneraciones:

a) Por motivos particulares.

b) Por capacitacion no oficializada.

c) Por enfermedad grave del padre, conyuge, conviviente reconocido judicialmente o hijos.

d) Por desempefio de funciones publicas, por eleccién, cargos publicos rentados, cargos politicos o de
confianza.

3) Resoluciones de vacaciones (*)
(*) “El articulo 146° del D.S. N® 004-2013-ED establece que.
b) EL profesor que labora en las Areas de Gestién Inmstitucional, Formacién Docente o Innovacién e

investigacion, goza de treinta (30) dias de vacaciones anuales remuneradas.
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Ano del Buen Servicio al Cludadano

SECCION X
OTROS

Resoluciones de instauracion de Proceso Administrativo Disciplinario.

a

)
b) Certificados de trabajo de otras instituciones publicas y privadas.
c) Resoluciones de integrar comisiones dentro del sector.
d) Resolucion de separacion preventiva o de retiro.

€) Ficha Escalafonaria (ficha personal)



