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* Resolucibn Directoral UGEL N° 4 § O 8 -2020-/ED-CA5.

Cajamarca,

Visto: El merzrlngscll ggg&)QO-GR-CAJ /DRE-CAJ/UGEL-CAJ/DIR y Resolucién
Ejecutiva Regional N° D000244-2020-GRC-GR, y demas documentos que se adjuntan;

CONSIDERANDO:

Que, segin lo establecido en el Art. 73° de la Ley 28044, “Ley General de Educacion”,
menciona textualmente: “La Unidad de Gestién Educativa Local es una instancia de ejecucion
descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el ambito de su competencia. Su
jurisdiccién territorial es la provincia”; en concordancia con su Art. 74°. “Las funciones de
la Unidad de Gestién Educativa Local en el marco de lo establecido son las siguientes: [...)
r) Actuar como instancia administrativa en los asuntos de su competencia”;

Que, mediante la Ley N° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
cuyo Texto Uinico Ordenado TUO ha sido aprobado por Decreto Supremo N° 021-2019-JUS, tiene
por finalidad promover la transparencia de los actos del Estado y regular el derecho fundamental
de acceso a la informacién, consagrado en el numeral 5 del articulo 2 de la Constitucion Politica
del Pera; y de acuerdo con lo establecido en el articulo 3 del citado TUO, el Estado adopta medidas
basicas que garanticen y promuevan la transparencia en la actuacion de las entidades de la
Administraciéon Publica y tiene la obligacién de entregar la informacién que demanden las personas
en aplicacién del principio de publicidad. Y de conformidad con los previsto en los articulos 3 y 8
del mencionado TUO, corresponde a las entidades de la Administracion Piiblica designar a los
funcionarios responsables de entregar la informacién plblica que se solicite a la entidad;

Que, mediante Resolucién Ejecutiva Regional N° D000244-2020-GRC-GR, donde se
Designa a partir del 05 de Octubre del 2020, a la Abogada MANUELA MARIBEL RODRIGUEZ
ALIAGA, en el cargo de “Director de Sistema Administrativo III del Area de Asesoria Juridica
de la Unidad de Gestién Educativa Local Cajamarca. En tanto los funcionarios designados son
responsables de entregar la informacién de conformidad con las obligaciones previstas en el
articulo 5 del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 072-2003-PCM. Asimismo dicho funcionario sea responsable del
cumplimiento de los plazos establecidos por Ley. Y en su Articulo 4, sobre Designacion de los
funcionarios responsables de entregar la informacién y de elaborar el Portal de Transparencia. La
designacién del funcionario o funcionarios responsables de entregar la informacion y del
funcionario responsable de la elaboracién y actualizacion del Portal se efectuara mediante
resolucién de la maxima autoridad de la Entidad, y sera publicada;

Que, en ese sentido, resulta conveniente efectuar una nueva designacién a funcionario
responsable de brindar la informacién que sea solicitada al amparo del TUO de la Ley de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica a fin de adecuarla al ROF y a las necesidades
institucionales;

Que mediante Memorando N° 065-2020-GR-CAJ/DRE-CAJ J/UGEL-CAJ/DIR, emitido por
el Despacho Directoral de la Entidad Ejecutora, autoriza proyectar Resolucion Directoral de
Designacién, a partir del 05 de Octubre del 2020, a favor de la Abg. MANUELA MARIBEL
RODRIGUEZ ALIAGA, Jefe del Area de Asesoria Juridica, como Responsable de Acceso a la
Informacion Publica de la UGEL Cajamarca;

Que, en aplicaciéon al numeral 1.1 del articulo cuatro del D.S 004-2019-JUS (Decreto
Supremo que aprueba el texto Unico ordenado de la ley 27444- ley de procedimiento administrativo
general) que establece textualmente “Las autoridades administrativas deben actuar con
respecto a la constitucién la ley y al derecho, dentro de las facultades que le estén
atribuidas y de acuerdo a los fines para los que les fueron conferidas”;

) Estando a lo informado por el Jefe de Personal, lo actuado en la Coordinacién de
Administracion de Personal, y lo dispuesto por el Despacho Directoral; asi como lo visado por los
responsables de las Areas de las Oficinas correspondientes; y;
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De conformidad con la Ley N° 27806 — Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, Decreto Supremo N° 021-2019-JUS; D.S. N° 004-2019-JUS - T.U.O (Decreto Supremo que
aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo
General); D.S. N° 015-2002-ED - Reglamento de Organizaciéon y Funciones de las Direcciones
Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa Local.

SE RESUELVE:

ARTICULO. 1.- DESIGNAR, segin lo expuesto en la aparte considerativa de la presente
resolucién, como RESPONSABLE DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA UGEL
CAJAMARCA, a partir del 05 de Octubre del 2020, a la Abg MANUELA MARIBEL RODRIGUEZ
ALIAGA, Jefe del Area de Asesoria Juridica de la UGEL Cajamarca, quien debera cumplir las
funciones encomendadas conforme a los instrumentos de gestion vigente y deméas normativas
legales.

ARTICULO. 2.- PUBLIQUESE, la presente resolucion, en el portal de transparencia de la
Unidad de Gestién Educativa Local de Cajamarca, por el plazo de cinco (05) dias.

ARTICULO. 3.- DISPONER, que la Oficina de Tramite Documentario, o la que haga sus
veces en la Unidad de Gestion Educativa Local — Cajamarca, notifique al funcionario comprendido
en la presente Resolucion, de acuerdo al Art. 18° del D.S. 004-2019-JUS-T.U. O (Decreto Supremo
que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General).

Registrese y Comuniquese.

ORGINALFRAAD0

Dr. LUIS ALFREDO LLAQUE SILVA

LALLS/UGEL-CAJ DIRECTOR DE LA UGEL - CAJAMARCA
CERV /AGA - CAJAMARCA -
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Tiraje: 12
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