GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAJAMARCA
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“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES" e

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

FORMULARIO UNICO DE TRAMITE (FUT)

ENCARGATURA DE CARGOS DE MAYOR RESPONSABILIDAD PARA EL ANO 2023
RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 121 — 2022 — MINEDU
RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 137 — 2022 — MINEDU

(TERCERA ETAPA — EVALUACION REGULAR)

SENORES DEL COMITE DE ENCARGATURA DE CARGOS DE MAYOR RESPONSABILIDAD — UGEL CAJAMARCA:

e INSTITUCION EDUCATIVA EN EL CUAL SE ENCUENTRA COMO NOMBRADO:

CARGO AL QUE POSTULA** (INDICAR SOLO UN CARGO) — MARCAR CON UNA X:

- CARGO DIRECTIVO (DIRECTOR O SUB DIRECTOR)

- CARGO JERARQUICO — JEFE DE TALLER:

- JEFE DE GESTION PEDAGOGICA

- ESPECIALISTA EN EDUCACION

Solicito ser considerado (a), en el proceso de Encargatura de Cargos de Mayor Responsabilidad,
en la tercera etapa - evaluacion regular, por cumplir con los requisitos generales y especificos
establecidos en la Resolucién Viceministerial N° 121 — 2022 — MINEDU.

DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:

Lugar y Fecha Firma del Usuario

*El/la profesor/a solo puede postular a un Unico cargo por etapa, en caso se detecte que en una misma etapa postula a mas de un cargo, queda
retirado/a de todas las postulaciones en dicha etapa, pudiendo participar en la siguiente etapa.



