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I CONVOCATORIA MEDIANTE CONTRATACIÓN DEL PERSONAL BAJO EL 

RÉGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS 

TEMPORAL (CAS TEMPORAL) PARA EL AÑO 2023. 

 
El Comité de Selección de la Unidad de Gestión Educativa Local de Cajamarca, convoca a la contratación de:  

 

CANTIDAD  PUESTO REQUERIDO  DEPENDENCIA  MONTO  
CÓDIGO 

CAS  

UNO (1)  ABOGADO DE PERSONAL ÁREA DE PERSONAL S/. 2, 200.00 002042 

UNO (1)  JEFE DE PERSONAL OFICINA DE ADMINISTRACIÓN S/. 4, 500.00  002046 

UNO (1)  ASISTENTE DE ALMACEN  OFICINA DE ADMINISTRACIÓN S/. 1, 800.00  002060  

UNO (1)  ESPECIALISTA EN FINANZAS OFICINA DE PLANEAMIENTO Y 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 

S/. 3, 000.00 002067 

UNO (1)  ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION  OFICINA DE PLANEAMIENTO Y 

DESARROLLO INSTITUCIONAL 

S/. 3, 000.00 002068  

UNO (1)  ESPECIALISTA AIRHSP AREA DE PERSONAL S/. 2, 200.00  002069  

UNO (1)  ESPECIALISTA PAD AREA DE PERSONAL S/. 2, 200.00  002070 

UNO (1)  ESPECIALISTA - ABOGADO OFICINA DE ASESORIA JURIDICA S/. 2, 500.00  002071 

UNO (1)  ESPECIALISTA - ABOGADO OFICINA DE ADMINISTRACION  S/. 2, 200.00  002072  

 

CRONOGRAMA:  

  

N°  ETAPAS  FECHA  RESPONSABLE  

 ETAPA PREPARATORIA   

1  
Aprobación de  requisitos de la 

convocatoria.  
13/04/2023  Comisión CAS  

2  
Publicación de convocatoria en página  

SERVIR  
14/04/2023 al 28/04/2023  Comisión CAS  

3  
Página  Oficial  de  UGEL  

Cajamarca  
14/04/2023 al 28/04/2023  Comisión CAS  

http://www.ugelcajamarca.gob.pe%20ugelcajamarca@hotmail.com
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4  

Presentación de hoja de vida de manera 

virtual y presencial en horario de 8:30 am 

hasta 1:30 pm y de 2:30 pm a 4:30 pm.  

(NOTA: EN LA PRESENTACION VIRTUAL DE 

EXPEDIENTES SE TOMARÁ LA HORA QUE REGISTRA 

EN EL CORREO INSTITUCIONAL, EN TAL SENTIDO 

LOS POSTULANTES DEBERÁN TOMAR SUS 

PREVISIONES, ESPECIFICAMENTE EL ULTIMO DÍA DE 

PRESENTACIÓN DE SUS EXPDIENTES). 

02, 03 y 04/05/2022  Postulantes  

 ETAPA DE SELECCIÓN   

5 Publicación de aptos y no aptos 04/05/2023 Comisión CAS 

6 Evaluación Curricular  05/05/2023 Comisión CAS  

7 Resultados Evaluación Curricular  05/05/2023  Comisión CAS  

8 Reclamos 

(La presentación de reclamos se realizará 

de manera virtual y presencial en horario 

de 8:30 am hasta 1:30 pm) 

08/05/2023  

9 Absolución de reclamos 08/05/2023 Comisión CAS 

10 Entrevista personal  09, 10 y 11/05/2023  Comisión CAS  

11 
Publicación  de  resultados 

finales  
12/05/2023  Comisión CAS  

 SUSCRIPCIÓN DE CONTRATO   

12 Firma de contrato  Del 15 al 19/05/2023  UGEL y Postulante  

13  Inicio de contrato  15/05/2023  Postulante  

14  Duración de contrato  

Plazo determinado cada 03 

meses, concluyendo la última 

adenda el 31 diciembre de 2023, 

de ser el caso. Para la 

renovación se necesitará 

conformidad presupuestal. 

UGEL 

  

Asimismo, se precisa que los postulantes para la presentación de expedientes (físico o virtual) deberán revisar las bases establecidas 

para la I Convocatoria CAS TEMPORAL el cual se encuentra publicado en las páginas oficiales de la UGEL Cajamarca.  
  

 

ATTE. EL COMITÉ 

http://www.ugelcajamarca.gob.pe%20ugelcajamarca@hotmail.com

