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OFICIO MULTIPLE N° 6 1 _ . 2023-GR-CAJ/DRE-CAJ/D-UGEL-CAJ/AGA-OPER

SENORES:
DIRECTORES (AS) DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA JURISDICCION DE LA
UGEL-CAJAMARCA.

PRESENTE. -

ASUNTO : HACE DE CONOCIMIENTO DIRECTIVA 01-2023-DGS-RIS CAJAMARCA
BROTE INFLUENZA HINIL

REFERENCIA : MAD N°7811954-2023
DIRECTIVA 01-2023-DGS-RIS CAJAMARCA BROTE INFLUENZA HIN1

Tengo a bien dirigirme a usted, para saludarle cordialmente en nombre de la Unidad de
Gestion Educativa Local de Cajamarca, a la vez hacer de conocimiento que, mediante DIRECTIVA
01-2023-DGS-RIS CAJAMARCA BROTE INFLUENZA HIN1, el Director General de la Red Integrada
de Salud (RIS - Cajamarca), alerta a las Instituciones Publicas y Privadas de la jurisdiccién sobre
el brote de la influencia AH1N1 en nuestra Region; y asi mismo, recomienda implementar acciones
de prevencion y promocion de la salud, asi como también la notificacion de los casos.

Se adjuhta al presente la directiva antes mencionada, para conocimiento y aplicacion
oportuna.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para expresarle las muestras de mi especial
consideracion y estima.

Atentamente,

JCVYDAJEF.AFPER

CefArch, o

Jr. José Galvez N° 755 - Cajamarca
Teléfono 076-283294 - www.ugelcajamarca.gob.pe
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ACCIONES ADMINISTRATIVAS

01.- ACOMPANAR ANTECEDENTES
02.- ATENDER SEGUN SOLICITADO
03.- ARCHIVAR

04.- CONSTANCIADE ..o

05.- CONSULTA
06.- COPIA CERTIFICADA

07.- DEVOLVER AL INTERESADO
08.- DICTAMEN

09.- FIRMA

10.- INFORME ESCALAFONARIO
11.- INFORME TECNICO

16.- BIRECCION TECNICA
CORRESPONDER

— —

13.- INVESTIGAR
14.- LIQUIDACIONES
15.- REMUNERACIONES

18.- PREPARAR RESPUESTA
19,- PROYECTAR SOLICITUD
20.- REVISION DE INFORMES
21.- VERIFICACIONES

22.- DISTRIBUCION

12.- INFORME DE HABERES 24 - e LTI RN s
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De mi especial consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para saludarlo cordialmente y a la vez
hacer llegar a su despacho la DIRECTIVA ADMINISTRATIVA 01- 2023-DGS-RIS
CAJAMARCA BROTE DE INFLUEZA AH1IN1, la misma que tiene como objetivo
implementar acciones de prevencidn y promocion de Iz salud y establecer un sistema
de Vigilancia de la Salud en instituciones educativas que permitan prevenir la
enfermedad y promover la salud; en ese sentido, se adjunta al presente la Directiva

antes mencionada para que sea socializada y para su efectivo cumplimiento.

Agradeciendo anticipadamente por la atencion que brinde al presente, quedo

de Usted.
Atentamente,
f,, ﬂ)u i :
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DIRECTIVA ADMINISTRATIVA 01 --2023 - DGS - RIS CAJAMARCA

BROTE DE INFLUENZA AHINI1

FINALIDAD

Alertar a las Instituciones Educativas Publicas y Privadas de la RIS Cajamarca
ante la circulacion de la Influenza (AH1IN1), con la finalidad de implementar
medidas de prevencién y promocion de la salud, asi como la notificacidon de
Casos.

ANTEDECENTES

Las infecciones respiratorias agudas, son un grupo de enfermedades causadas
por diferentes microrganismos de presentacion subita, y que por lo general
duran menos de 2 semanas. Cuya complicacién mads frecuente es la Neumonia,
asociado a maltiples factores o condiciones de riesgo.

£l Virus de la Influenza, cuya capacidad de transmision es rapida, diseminandose
la enfermedad entre los contactos directos, por ello implementar medidas de
prevencion de la salud y promocién de la salud que contribuyan al cuidado de la
salud y la mitigacién de dafios a la poblacién escolar docentes, administrativos y
alumnos.

Al haberse identificado un caso de Influenza y su consecuente fallecimiento, el
mismo que procedia de una institucion educativa privada, docente adulto con
factores de riesgo, y la consecuente identificacion de 16 casos Positivos
Influenza AH1N1, en docentes y alumnos.

OBJETIVOS

Implementar acciones de prevencion y promocion de la salud y establecer un
sistema de vigilancia de la salud en Instituciones Educativas que permitan
prevenir la enfermedad y promover la salud.

IV. RECOMENDACIONES

. s

1. Todo integrante de la comunidad educativa que presente cuadro respiratorio
agudo (tos, fiebre, malestar general, dificultad para respirar, u otro) debe usar
obligatoriamente Mascarilla, debe ser enviado a su domicilio y notificado a

cualquier Establecimiento de Salud para el seguimiento telefonico de caso.

2. Implementar dreas de lavado de manos con disponibilidad de agua, jabdn y papel

toalla, o el uso de alcohol gel.
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3.  Implementar y velar por el cumplimiento del lavado de manos cada vez que sea
necesario.

4. Implementar Material educativo didactico que contribuya a socializar medidas
preventivas promocionales dentro de la institucion educativa y en casa.

5. Solicitar y coordinar con los Establecimientos de Salud la vacunacién de acuerdo
con esquema de vacunacion segun normatividad vigente

6. En situaciones de riesgo continuar con las medidas de prevencion como el uso de
mascarillas.

7. En caso de contar con casos positivos cumplir estrictamente con el aislamiento de
los casos, la respectiva cuarentena de los contactos vy el cierre de aulas si el caso lo
amerita.

8. Difundir la presente directiva y exigir su cumplimiento estricto en todas las
instituciones Educativas publicas y privadas.

V. COORDINACION - CONTACTO

Unidades de Vigilancia Epidemioldgica de las Zonas Sanitarias RIS Cajamarca:

¢ Red Integrada de Salud Cajamarca: Lic. Telma Ticlla Rafael - 976124012

¢ Zona Sanitaria Magna Vallejo: Lic. Yesenia Gutiérrez Ramirez - 979632997

® Zona Sanitaria Pachacutec: Lic. Carmen Ledn Tafur - 976111660

¢ Zona Sanitaria Huambocancha Baja: Lic. José E. Rodriguez Basilio- 983916546
e Zona Sanitaria Baiios del Inca: Lic. Edelmira Sangay Aquino — 95769268

e Zona Sanitaria San Juan: Lic. Vilma Socorro Arana Quiroz — 979632997
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