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b gt DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
. UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAJAMARCA
CREADO CONLEY N® 296268 - UNIDAD EJECUTORA 309
*DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MLLERES ¥ HOMBRES®

NPy  ANO DE LARECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

Cajamarca, 14 de febrero del 2025.
OFICIO N° 125-2025-GR.CAJ/DRE/UGEL.CAJ/O.ADM

Sefior: [ MAD: 10661547 ]
M.Sc. Edwin Marin Muiioz
Jefe de la Oficina de Planificacién y Desarrollo Institucional.

Atencion:
Osmar Jhonatan Abanto Quispe.
Responsable (e} de Informdtica.

Presente. -
Asunto : Derivo modificacion urgente al Cuadro Multianual de Necesidades N°001 -
2025.

Referencia  : Oficio N° 0037-2025-GR.CAJ/DRE.CAJ/UGEL.CAJ/O.ADM-A.ABAST.
(MAD: 10661313)

De mi especial consideracion:;

Me dirijo a usted para hacerle Hegar mi cordial saludo y a la vez
comunicarle que, en virtud del documento de la referencia emitido por el area de Abastecimientos
de la Unidad de Gestion Educativa Local de Cajamarca, se remite a este despacho la modificacion
al Cuadro Multianual de Necesidades N°0011-2025, a fin de incluir los items requeridos.

Al respecto y en atencién a dicho documento, solicito a su oficina que derive ¢l expedicnte
integramente al drea de Informatica para su atencion correspondiente.

Por lo tanto, adjunto:
- Oficio N°® 037-2024-GR.CAJ/DRE.CAJ/UGEL.CAJ/O.ADM-A.ABAST. (08 folios)

Sin otro particular, hago propicia la oportunidad para hacerle llegar las
muestras de mi especial consideracion y estima personal.
Atentamente,

o £d uca‘ﬁ;?\
Sectetaria

cpP

Recibido por:, ...p
Follos: . OF [

 —
Hora:_i'_é_é
WERAADM
09 FOLIOS

Jr. José Galvez N° 755 - Cajamarca
Teléfono 076-283294 - www.ugelcajamarca.gob.pe
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“DECENIO DE LA IGUALDAD OF OPORTUMIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES'

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA"

Cajamarca, 14 de febrero de 2025

OFICIO N° 0037-2025-GR.CAJ/DRE/UGEL.CAJ/O.ADM-A.ABAST.

MAD: 10661313

SENOR.
C.P.C. Wilder Francisco Rojas Abanto. T Ed ucagy,
JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION - UGEL CAJAMARCA &% 9
& ADM’M'QWC’M
i L~ SECREMRIA .
ATENCION : Area de OPDI 5 N
Area de Informatica - Ugel Cajamarca. 2 T4 FE 2025 E }
= . I
e o7
ASUNTO : Modificacién CCMN N° 0011 - 2025. Recibion pgr é“/ &
Folios:, Oa """"
W L o 63 33 m—

REFERENCIA e
a) ANEXO N° 05: 0048 y 0049. e
b} OFICIO N° 111-2025-GR.CAJ/DRE/UGEL-CAJ/O.ADM.
¢) ANEXO N° 6 - CCMN N° 000011.

d) Directiva N° 0005-2021-EF/54.1
De mi mayor consideracion.

Tengo el agrado de dirigirme al despacho de su digno cargo, para expresarle mi cordial saludo y a la vez
solicitar lo siguiente:

Que, siendo necesaria la modificacion N° 0011 al cuadro multianual de necesidades, para ta inclusion de lo
requerido por las distintas areas de UGEL-Cajamarca. segun lo sustentado en los oficios de referencia a} y b) en
concordancia con la Directiva N® 0005-2021-EF/54.01 “Directiva para la Programacion Muftianual de Bienes, Servicios
y Obras™ y sus anexos, donde establece en su Art. 27, Modificaciones al CMN numeral 27.3, “Las modificaciones al
CMN son presentadas al Area involucrada en la gestion de la CAP quien gestiona su aprobacién ante el Titular de
Ia Entidad u organizacion de la entidad, o por el funcionario a quien se hubiera delegado dicha facuitad. La
aprobacion se realiza el ditimo dia habil de la semana, a través de la suscripcion del Anexo N° 06 de 1a Directiva.”
ademas de indicar en su numeral 27.5, “La aprobacion de las modificaciones al CMN son publicadas en la sede digital
de la Entidad del Sector Publico u organizacién de la entidad, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles siguienfes
ala fecha de su aprobacion”. En ese sentido se deriva el anexo N° 06, para ia firma del titular de Ja entidad y/o quien
se hubiese delegado para su firma, aprobacion y publicacién en la sede digital de la entidad.

Sin ofro particular, aprovecho la oportunidad para expresarle ias muesiras de mi especial consideracidn y
estima personal.
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