GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJANARCA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAJAMARCA
CREADO CON LEY N° 2626 — UNIDAD EJECUTORA 309
“DECENIO DE LAIGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES'

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

I.- VISTO: El expediente N°10433714-2024, en 02 folios utiles totales y demas documentos
que se anexan;

II.- CONSIDERANDO:

Que, segun lo establecido en el Art. 73° de la Ley 28044, “Ley General de Educacion’,
menciona textualmente: “La Unidad de Gestion Educativa Local es una instancia de ejecucién
descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el ambito de su competencia. Su jurisdiccion
territorial es la provincia”; en concordancia con su Art. 74°. “Las funciones de la Unidad de Gestion
Educativa Local en el marco de lo establecido son las siguientes: (...) r) Actuar como instancia
administrativa en los asuntos de su competencia”;

Que, la Ley 29944, tiene por objetivo normar las relaciones entre el Estado y los profesores
que prestan servicios en las instituciones y programas educativos publicos de educacion basica y
técnico productivo y en las instancias de gestion educativa descentralizada. Regula sus deberes y
derechos, la formacion continua, la Carrera Magisterial, la evaluacion, el proceso disciplinario, las
remuneraciones y los estimulos e incentivos.

Que, de acuerdo a lo establecido en el literal b) del articulo 12 de la Ley N° 29944, en
concordancia con el literal c) del articulo 148° del Decreto Supremo N° 004-2013-ED, las vacaciones
de los profesores que laboran en las Areas de Gestion Institucional, Formacién Docente o Innovacion
e Investigacion Pedagogica, gozan de treinta (30) dias de vacaciones al cumplir 12 meses de trabajo
efectivo, incluidos los periodos de licencias con goce de remuneraciones, las cuales deben otorgarse
entre los meses de abril a noviembre de cada afo.

Que, segun Resolucién Viceministerial N°081-2023-MINEDU; se aprueba la Norma Técnica
denominada, “Disposiciones para el procedimiento de las licencias, permisos y vacaciones de los
profesores en el marco de la Ley de Reforma Magisterial”, en el numeral 7°, se detalla procedimientos
pala €1 goce U vdacdclolles, Sub numerdl (.1.0. establece guce: “ya) projesor(a) det area de
desemperio laboral de gestiéon institucional, formacion docente o innovacidén e investigacion
goza de sus vacaciones entre los meses de abril a noviembre, al cumplir los doce (12) meses
de trabajo efectivo, incluidos los periodos de licencia con goce de remuneraciones,
independientemente del cargo asumido en el area de desempefio laboral de gestion
institucional.”; asimismo, el numeral 7.1.4. precisa que; “De manera excepcional, los directores que
tienen aula u horas a cargo gozan sus vacaciones en los meses de enero o febrero de cada ano, las
cuales deben programarse y aprobarse en el rol de vacaciones, pudiendo ser reprogramadas o
fraccionadas, en dichos meses”.

Que, en el literal c¢) del Art. 148 del DS N° 004-2013-ED del Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial, establece que; las vacaciones de los profesores son irrenunciables, no son acumulables
y el tiempo que duren se computa como tiempo de servicio.

Que, de acuerdo a lo informado por la Jefatura de Personal, resulta necesario aprobar el rol
de vacaciones del Personal Administrativo de la Unidad de Gestion Educativa Local-Cajamarca,
contratados bajo Ley N°29944 “Ley de Reforma Magisterial”, para el ano 2025. El mismo que fue
previamente coordinado con cada jefe de area de la sede.

Jr. José Galvez N° 755 — Cajamarca
Teléfono 076-283294 - www.ugelcajamarca.gob.pe




P GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
4 DIRECCION REGIONAL DE EDUCAGION CAJAMARCA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAJAMARCA
CREADO CON LEY N° 29626 - UNIDAD EJECUTORA 309
N “DECENIO DE LAIGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ANO DE LARECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

Todo ello, en aplicacién al numeral 1.1 del Articulo Cuarto del Decreto Supremo N° 004-
2019~ JUS (Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General) que establece textualmente “Las autoridades administrativas
deben actuar con respeto a la Constitucién, la ley y al derecho, dentro de las facultades gue le estén
atribuidas y de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”;

De conformidad con la Ley 29944, “Ley de la Reforma Magisterial”, en aplicacién del Decreto
Supremo N° 004-2019-Jus, TUO, De la Ley N° 27444 Ley del Procedimiento Administrativo;
Resolucién Viceministerial N°081-2023-MINEDU, y el D.S. 015-2002-ED-Reglamento de
Organizaciéon y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion
Educativa Local;

III.- SE RESUELVE:

ARTICULO 1.- APROBAR EL ROL DE VACACIONES PARA EL ANO 2025, correspondiente
al periodo laborado 2024, del Personal Administrativo contratado bajo Ley N°29944 “Ley de Reforma
Magisterial” de la Unidad de Gestidon Educativa Local-Cajamarca, tal como se detalla en ‘el Anexo
adjunto de la presente, conforme a los fundamentos expuestos en la parte considerativa.

ARTICULO 2.- DISPONER, que la Oficina de Tramite Documentario, o la que haga sus veces
notifique la Presente Resolucidn, al Personal Administrativo de la Unidad de Gestién Educativa Local
- Cajamarca, comprendidos en el anexo adjunto de la presente Resolucién, de acuerdo al Art. 18° del
D.S 004-2019-JUS - T.U.O (Decreto Supremo que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley 27444
- Ley del Procedimiento Administrativo General).

ARTICULO 3.- DAR CUMPLIMIENTO, el rol de vacaciones del periodo laborado,
correspondiente al afio 2024, aprobado en el articulo primero de la presente Resolucion.

ARTICULO 4.- DISPONER a la Oficina de Informatica de la entidad, la publicacién de la
presente resolucion en el portal institucional.

Registrese y comuniquese,

ORIGINALF]

-DR. C.S. JAIME VILLANUEVA RAMOS
DIRECTOR DE LA UGEL-CAJAMARCA
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ADADE LA CRUZ SINDIA BEATRIZ
RESPONSABLE DE TRAMITE DOCUMENTARIO
UGEL CAJAMARCA
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