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FECHA FECHA :
ACTIVIDAD DETICED g RESPONSABLE

Evaluacion de desempeiio laboral docente en Educacién Bisica y ETP

Conformacion del Comitée de Evaluacion de 09/01/2026

Director dela IE
Desempeno de la IE irectardeda IE

Presentacion de evidencias para la evaluacion de
desempenio (consignar correo electrénico), o
desistimiento a dicha evaluacién ante la IE o UGEL 12/01/2026 | 14/01/2026 Profesor(a)
seglin corresponda |
Evaluar el desempeno laboral del docente ? Comité de evaluacion df
contratado del servicio docente 13/01/2026 | 16/01/2026 laIE
Recojo de resultados de la evaluacion (opcional por
parte del docente) y Publicacién de resultados 19/01/2026
preliminares de la evaluacién
Presentacion de reclamos a la evaluacion de
desempeiio docente

Absolucion de reclamos (comunicar al docente
\ mediante el correo electrénico consignado al 2170172026 | 22/01/2026
presentar las evidencias)

Profesor(a) /Comité
de evaluacion

20/01/2026 | 21/01/2026 Profesor(a)

Comité de evaluacion dd
lalE

| Comité de evaluacion dg
Publicacién de resultados finales de la evaluacion 23/01/2026 | la IE

Etapa 1: Renovacion de contrato en EBy ETP

Elevar a la UGEL, la relacion de docentes que
s a evaluacion esempeno, asi como la | :

o g I mvaliscion de d. ol | Comitéde evaluacion dd
relacion de docentes que desistieron y los que 26/01/2026 la IE
obtuvieron evaluacién desfavorable; adjuntando las
fichas de evaluacion.

Verificacion de condiciones para la renovacion en | Areade personalde la
relacién a los docentes que superaron la evaluacion 27/01/2026 | 29/01/2026 UGEL o la que haga
de desempeno Sus veces

Publicacion de relacion de profesores a los que se les i

renovara contrato; también la relacion de Areade personalde la

profesores que a pesar que cumplen con las 30/01/2026 UGEL o la que haga
condiciones, la plaza no se encuentra disponible. sus veces
Comunicar al comité de evaluacion,

Reportar a la UGEL/DRE o la que haga sus veces las Areade personalde la
vacantes nuevas y las vacantes donde no se haya 30/01/2026 UGEL o la que haga
renovado contrato Sus veces
Presentacién de los anexos 1,8,9,10,11,12ala

UGEL por parte de los docentes a los que se les 02/02/2026 | 03/02/2026 Profesor(a)
renovara contrato. )

Emisién de resoluciones de contrato 03/02/2026 | 05/02/2026 UGEL/DRE

Etapa 2: Contratacion por resultados de la PN en EBy ETP

Presentacion de propuestas de la Organizacion

Sindical para conformar comité de contratacion 19/01/2026 | 21/01/2026 | Organizacion sindical

s docente

Areade personal de la
U Verificacion del mayor nimero de afiliados parala 22/01/2026 | 26/01/2026 UGEL o la que haga
conformacion de comité | sus veces
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Conformacién de Comité de Contrato docente 27/01/2026 ] UGEL/DRE |
Pre publicacion de plaza vacantes 13/01/2026 \ Minedu i
Responsable del |
Validacion de plazas 14/01/2026 | 26/01/2026 sistema Nexus de
UGEL/DRE
) Comité de
Publicaci6n final de las plazas vacantes 30/01/2026 1 UGEL/DRE
Presentacion de requisitos por parte de todos los
postulantes que se encuentran en los cuadros de 30/01/2026 | 03/02/2026 Profesor(a) |
méritos de la PN 2024, 1
Verificacion de requisitos y evaluacion de
expedientes en caso de empates; asi como Comité de
incorporar en los puntajes las bonificaciones de Ley, | 02/02/2026 | 04/02/2026 UGEL/DRE
seglin corresponda. Actualizacion de cuadros de
méritos.
Publicacion de resultados preliminares de Comité de
postulantes habilitados para la contratacién docente 05/02/2026 UGEL/DRE ‘
y publicacién de observados. ' |
Presentacion de reclamos. 06/02/2026 ' 09/02/2022 Profesor(a)
A Comité d
Absolucion de reclamos 09/02/2026 | 10/02/2026 U((‘.)ET /DRE
: % Comité de
Publicacion de cuadro de méritos final 11/02/2026 UGEL/DRE
e . : Comité de
Adjudicacion 12/02/2026 ’ 16/02/2026 UGEL/DRE
Emision de resoluciones de contrato 13/02/2026 ‘1 17/02/2026 UGEL/DRE
Etapa 3: Contratacion por evaluacion de expedientes en EB y ETP
i SR 2 Comité de
Publicacion de plazas vacantes 17/02/2026 UGEL/DRE
Presentacion de expedientes 18/02/2026 | 20/02/2026 Profesor/a
x ¥ y Comité de
Evaluacion de expedientes 19/02/2026 | 23/02/2026 UGEL/DRE
Publicacion de resultados preliminares Publicar Comité de
lista de observados 29702/2025 UGEL/DRE
Presentacion de reclamos. 25/02/2026 | 26/02/2026 Profesor(a)
< Comité de
Absolucion de reclamos 26/02/2026 | 27/02/2026 UGEL/DRE
Publicacion final de resultados 02/03/2026 Sgg;i;ﬁ):;
SIS i , é ¥ Comité de
Adjudicacion 03/03/2026 | 05/03/2026 UGEL/DRE
Emision de resoluciones de contrato 04/03/2026 | 06/03/2026 UGEL/DRE
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