
FORMACION 

EDUCATIVA
CAPACITACIONES

TIEMPO DE 

SERVICIO
MERITOS

1 PLASENCIA HORNA ESMELIDA SOLEDAD 10 7 5 0 22 19 12 15 68 CALIFICA

2 CHAVEZ VASQUEZ ROGER EDINSON 10 7 5 0 22 0 0 14 36 NO CALIFICA

EL COMITÉ

ENTREVISTA 

PERSONAL

DESEMPEÑO 

LABORAL

PUNTAJE 

FINAL
OBSERVACION

CUADRO FINAL DEL PROCESO DE EVALUACION DE ASCENSO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L N° 276

I.E. JUAN XXIII - CAJAMARCA - COD. PLAZA:  1184414368M4 (AA) - TRABAJADOR DE SERVICIO

N° APELLIDOS NOMBRES

EVALUACION CURRICULAR

TOTAL

PRUEBA DE 

CONOCIMIENTOS Y 

APTITUDES



FORMACION 

EDUCATIVA
CAPACITACIONES

TIEMPO DE 

SERVICIO
MERITOS

1 HUARIPATA LLANOS ISABEL 10 7 10 0 27 14.5 13 14 68.5 CALIFICA

EL COMITÉ

ENTREVISTA 

PERSONAL

DESEMPEÑO 

LABORAL

PUNTAJE 

FINAL
OBSERVACION

CUADRO FINAL DEL PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L N° 276

I.E. CEBA NUESTRA SEÑORA DE LA MERCED - CAJAMARCA   - COD. PLAZA: 1194418218M6
 (TE) - SECRETARIA II

N° APELLIDOS NOMBRES

EVALUACION CURRICULAR

TOTAL

PRUEBA DE 

CONOCIMIENTOS Y 

APTITUDES



FORMACION 

EDUCATIVA
CAPACITACIONES

TIEMPO DE 

SERVICIO
MERITOS

1 BARBOZA GALLARDO ZOILA ROSA 10 7 10 0 27 17 8 13 65 CALIFICA

EL COMITÉ

ENTREVISTA 

PERSONAL

DESEMPEÑO 

LABORAL

PUNTAJE 

FINAL
OBSERVACION

CUADRO FINAL DEL PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L N° 276

I.E. N° 82001 "SAN RAMON" - CAJAMARCA - COD. PLAZA: 1146414268M7 (TE) - TECNICO ADMINISTRATIVO II

N° APELLIDOS NOMBRES

EVALUACION CURRICULAR

TOTAL

PRUEBA DE 

CONOCIMIENTOS Y 

APTITUDES



FORMACION 

EDUCATIVA
CAPACITACIONES

TIEMPO DE 

SERVICIO
MERITOS

1 PLASENCIA HORNA ESMELIDA SOLEDAD 10 7 5 0 22 19 12 15 68 CALIFICA

EL COMITÉ

ENTREVISTA 

PERSONAL

DESEMPEÑO 

LABORAL

PUNTAJE 

FINAL
OBSERVACION

CUADRO FINAL DEL PROCESO DE EVALUACION DE ASCENSO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L N° 276

I.E. JUAN XXIII - CAJAMARCA - COD. PLAZA:  1184414368M4 (AA) - TRABAJADOR DE SERVICIO

N° APELLIDOS NOMBRES

EVALUACION CURRICULAR

TOTAL

PRUEBA DE 

CONOCIMIENTOS Y 

APTITUDES



68


