(@UICADE, GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
ng"\) p$¢a DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
' UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAJAMARCA
CREADO CON LEY N° 29626 — UNIDAD EJECUTORA 309
“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"
“ARIO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

CUADRO FINAL DEL PROCESO DE EVALUACION DE ASCENSO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L N° 276

I.E. JUAN XXIII - CAJAMARCA - COD. PLAZA: 1184414368M4 (AA) - TRABAJADOR DE SERVICIO

EVALUACION CURRICULAR PRUEBA DE -
N° APELLIDOS NOMBRES TOTAL | CONOCIMIENTOS Y| T\ T RevioTA | DESEMPENG | PUNTAJE | (g g pyacion
FORMACION TIEMPO DE
CAPACITACIONES MERITOS APTITUDES PERSONAL | LABORAL FINAL
EDUCATIVA SERVICIO
1 _[PLASENCIA HORNA ESMELIDA SOLEDAD 10 7 5 0 22 19 12 15 68 CALIFICA
2 |CHAVEZ VASQUEZ ROGER EDINSON 10 7 5 0 22 0 0 14 36 |NO CALIFICA

EL COMITE
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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA

CREADO CON LEY N° 29626 — UNIDAD EJECUTORA 309

"ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAJAMARCA

“DECENIO DE LAIGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"

CUADRO FINAL DEL PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L N° 276

I.LE. CEBA NUESTRA SENORA DE LA MERCED - CAJAMARCA - COD. PLAZA: 1194418218M6HTE) - SECRETARIA II

EVALUACION CURRICULAR PRUEBA DE -
APELLIDOS NOMBRES TOTAL | CONOCIMIENTOS Y| T\ TRV ioTA | DESEMPENG | PUNTAJE | (g g pyacion
FORMACION TIEMPO DE
CAPACITACIONES MERITOS APTITUDES PERSONAL | LABORAL FINAL
EDUCATIVA SERVICIO
HUARIPATA LLANOS ISABEL 10 7 10 0 27 14.5 13 14 68.5 CALIFICA

EL COMITE
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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAJAMARCA

CREADO CON LEY N° 29626 — UNIDAD EJECUTORA 309

“DECENIO DE LAIGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES"

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIANACIONAL"

CUADRO FINAL DEL PROCESO DE CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L N° 276

I.E. N° 82001 "SAN RAMON" - CAJAMARCA - COD. PLAZA: 1146414268M7 (TE) - TECNICO ADMINISTRATIVO II

EVALUACION CURRICULAR PRUEBA DE -
APELLIDOS NOMBRES TOTAL | CONOCIMIENTOS Y| T\ TRV ioTA | DESEMPENG | PUNTAJE | (g g pyacion
FORMACION TIEMPO DE
CAPACITACIONES MERITOS APTITUDES PERSONAL | LABORAL FINAL
EDUCATIVA SERVICIO
BARBOZA GALLARDO ZOILA ROSA 10 7 10 0 27 17 8 13 65 CALIFICA

EL COMITE
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GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL CAJAMARCA

CREADO CON LEY N° 29626 — UNIDAD EJECUTORA 309

“DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES”

“*ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL”

CUADRO FINAL DEL PROCESO DE EVALUACION DE ASCENSO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO D.L N° 276

I.E. JUAN XXIII - CAJAMARCA - COD. PLAZA: 1184414368M4 (AA) - TRABAJADOR DE SERVICIO

EVALUACION CURRICULAR PRUEBA DE -
N° APELLIDOS NOMBRES TOTAL | CONOCIMIENTOS Y| T\ T RevioTA | DESEMPENG | PUNTAJE | (g g pyacion
FORMACION TIEMPO DE
CAPACITACIONES MERITOS APTITUDES PERSONAL | LABORAL FINAL
EDUCATIVA SERVICIO
1_[PLASENCIA HORNA ESMELIDA SOLEDAD 10 7 5 0 22 19 12 15 68 CALIFICA

EL COMITE
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