
   

 

IV CONVOCATORIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA E 

INSTITUCIONAL DE LAS UNIDADES DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL A TRAVÉS DE LA 

CONTRATACIÓN DEL PERSONAL BAJO EL RÉGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACIÓN 

ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS TEMPORAL (CAS) PARA EL AÑO 2021. 

 (EN EL MARCO DE LA RESOLUCIÓN VICEMINISTERIAL N° 009-2021-MINEDU Y LO AUTORIZADO 

EXCEPCIONALMENTE POR EL DECRETO DE URGENCIA N° 034-2021)  

 El comité de selección de la Unidad de Gestión Educativa Local de Cajamarca,  convoca a la contratación de: 

 

CRONOGRAMA: 

N°                          ETAPAS FECHA RESPONSABLE 

  ETAPA PREPARATORIA 

1 Aprobación de requisitos de la 

convocatoria 

19/04/2021 Comisión CAS 

2 Publicación de convocatoria  en 

página SERVIR y en página 

Oficial de UGEL Cajamarca 

20/04/2021 al 22/04/2021 Comisión CAS 

3 Presentación de hoja de vida de 

manera virtual 

23 y 26/04/2021 Postulantes 

ETAPA DE SELECCIÓN 

4 Evaluación de hoja de vida 27 y 28/04/2021 Comisión CAS 

5 Resultados preliminares 29/04/2021 Comisión CAS 

6 Presentación de reclamos virtual 30/04/2021 Postulante 

7 Absolución de reclamos por 

escrito 

03 y 04/05/2021 Comisión CAS 

8 Resultados finales de hoja de 

vida 

04/05/2021 Comisión CAS 

09 Entrevista personal 05 y 06/05/2021 Comisión CAS 

10 Publicación de resultados 

finales 

07/05/2021 Comisión CAS 

SUSCRIPCIÓN DE CONTRATO 

11 Firma de contrato 10 al 13/05/2021 UGEL y 

Postulante 

 

12 Inicio de contrato 17/05/2021 Postulante 

  

13 Duración de contrato Tres (03) meses sujetos a 

ser renovado, sin exceder 

del 31/12/2021 

UGEL 

 

Los expedientes y reclamos serán presentados a mesa de partes virtual:  

tramitedocumentario@ugelcajamarca.gob.pe 

ATTE. EL COMITÉ 

CANTIDAD PUESTO REQUERIDO MONTO 
UNO (1) ESPECIALISTA DE ABASTECIMIENTOS S/ 2,900.00 

UNO (1) ESPECIALISTA DE RECURSOS HUMANOS S/ 2,900.00 

UNO (1) ESPECIALISTA DE INFRAESTRUCTURA S/ 2,900.00 

 


